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КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ КАФЕДРЫ «ОЦЕНКА, МЕНЕДЖМЕНТ И ТУРИЗМ»
на 2006 – 2016 гг. 
1. Программа развития учебного процесса и учебно-методической базы.

 Переход в рыночную экономику диктует особую - необходимость решительной перестройки системы инженерно – экономического образования. Предстоит воспитать кадры, способные обеспечить революционные преобразования в производственных отношениях.

 При подготовке специалистов будут предусмотрены углубления теоретической базы связанные с рыночными отношениями, развитие у студентов навыков самостоятельного технического творчества, системного анализа технико – экономических проблем, умения находить эффективные решения в связи с вышеуказанным.

Главными направлениями в работе кафедры по организации учебного процесса на перспективу является: 

1.1. Повышение научного уровня учебного процесса, 

совершенствование контроля за учебной работой:

· совершенствовать по всем специальностям учебные планы; 

       -  совершенствовать по всем специальностям, закрепленные за кафедрой  рабочие программы;

- обеспечить концентрацию учебного материала, направленную на                                                                       глубокое усвоение студентами проблем и тем, связанных с нынешним этапом развития  экономики;

· повысить уровень компьютерной подготовки, широко внедрять использование ПЭВМ в курсовых и дипломных проектах;

· добиваться выполнения реальных комплексных дипломных проектов;

· вести поиск и внедрить активные методы обучения;

-    добиться получение грантов по научно-исследовательской работе и на создание и совершенствование учебных планов.

1.2. Повышение уровня связи между научно- исследовательской

работой и  учебным процессом:

· разработать программу развития НИРС по кафедре и документацию по ее 

реализации;

       -     разработать программу НИР, во взаимосвязи с учебным процессом;

· систематически, в соответствии с содержанием обучения и программами

НИР и НИРС, использовать в учебных процессах и научных исследованиях достижений науки и техники;

· обеспечить преподавателей информационными материалами по НИР.

1.3.  Разработка концепции «К» и «Я»

· Внедрить проект «К»,  с целью повышения уровня подготовки   студентов  к профессиональной деятельности. Освоение основ программирования, а так же приобретение навыков работы на ПК, умение использовать  наиболее  распространенные, а также  наиболее часто применяемые пакеты прикладных  программ в дальнейшей  профессиональной деятельности.

· Внедрить проект «Я», с целью повышения уровня квалификации студентов, в соответствии с требованиями мировых стандартов, с целью обретения студентами возможности участия в семинарах  с участием иностранных специалистов, а так же возможность использования  широчайшего мирового опыта в области экономики, в разработке  самостоятельной работы студентов.

1.4. Повышение учебно-методической обеспеченности

                     учебного процесса:

       -    разработать новые методические указания и внести коренные изменения  в   содержание методических указаний, которые имеются в наличии с учетом специфики экономики, на данном этапе ее развития по всем дисциплинам специализации по всем специальностям;

· подготовить учебные пособия и учебно-методическую литературу по специальностям;

· подготовить новые и переработать существующие методические указание к лабораторным работам и курсовым проектам;

· подготовить электронные версии  лекции по дисциплинам специализации.

Развитие лабораторной и материально - технической базы.

· Создать учебно-производственную лабораторию «Оценка и экспертиза»,       

где должны предусматриваться:

              а) автоматизированное рабочее место оценщика; 

                     б) автоматизированное рабочее место эксперта;

                     в) компьютеры, оснащенные модемами, электронной почтой и      Интернетом. 

3.    Программа НИОКР

3.1. Направления НИР

План научно – исследовательской работы кафедры ОМиТ на 10 лет с 2006 – 2016 гг.

	1. Подготовка и опубликование не менее трех научных статей
	Ежегодно    

	2. Поступление преподавателей в аспирантуру и соискательство
	

	3. Защита диссертационных работ преподавателей :
	

	
-Эмилбекова Б.К.
	2010г

	
-Жумашева Э.К.
	2010г

	
-Амиди Т.О.
	2010г

	
-Пирмаматова А. К.
	2010г

	4. Участие ППС во внешних конференциях, семинарах и круглых столах с докладами
	Ежегодно  

	5. Повышение квалификации ППС
	Ежегодно  

	6. Организация и проведение научно – практических конференции
	Ежегодно  (март)

	7. Проведение по договору с Центром по управлению государственными административными зданиями – экспертиза и оценка
	2006-2011гг

	8. Участие в реализации государственной программы по развитию рынка недвижимости  в сельской местности
	2006-2011гг

	9. Реализация государственной бюджетной системы: «Современные подходы управления собственностью в КР»
	2006-2011гг

	10. Издание учебных пособий с грифом Министерства Образования КР:
	

	
-Тологонова А.М. «Навыки обучения»
	2006г

	
- Кебеков А.Ж. «Правовые основы управления в КР»
	2011г

	11. Издание 4-х монографий по материалам диссертационных работ
	2007-2017гг


ГРАНТЫ

Работа с международными  организациями,  аккредитованными в Республике.

НИРС будут проводиться всеми преподавателями кафедры. Ежегодное участие в научных конференциях студентов и преподавателей кафедры «ОМ».

3.2. Направления НИРС

       В целях проведения комплексной исследовательской работы НИРС на кафедре будет организована по направлениями НИР кафедры.

        Для реального осуществления НИРС кафедра на перспективу предусматривает:

· закрепление студентов за преподавателями с 1 курсов;

· по уровню исследовательской работы проводить отбор студентов для 

подготовки их по проведению глубоких НИР (3 курс);

· организация студенческих научных конференций, олимпиад;

· систематическое участие в конкурсах и конференциях разного масштаба;

· использовать результаты НИРС в курсовых и дипломных проектах.


Наша кафедра еще на первом курсе выдает каждому студенту так называемую проблему специальности – объект недвижимости г. Бишкек. В

первую очередь по предметам технического цикла он узнает материальные свойства объекта: на каких грунтах стоит здание, из каких материалов, конструкций и какими методами оно строилось, в каком состоянии инженерные коммуникации. Затем по дисциплинам экономического направления студент приступает к оценке стоимости здания, определению уровня издержек при обслуживании и эксплуатации зданий, изучается необходимость улучшений: ремонт и реконструкция и их стоимость с учетом наилучшего и наиболее эффективного использования объекта недвижимости.  И наконец,  работа над проблемой специальности завершается разработкой стратегии управления недвижимостью. Результаты исследований выносятся на защиту в качестве выпускной квалификационной работы и заносятся в базу данных по рынку недвижимости г.Бишкек.


Мы надеемся таким образом создать интегрированную базу данных по имеющийся недвижимости г.Бишкек с учетом большого количества коммерческой, технической, финансовой и юридической информации. При этом следует особо отметить огромную помощь, которую нам оказывает Госкомимущества и Госрегистр, ГАСК при работе над созданием базы данных. 


Основная цель создания такой базы данных – это помощь нашим студентам при выполнении курсовых и дипломных работ. Мы надеемся, что наша база данных позволит повысить эффективность учета и управления фондом недвижимости г.Бишкек и, сделает свой посильный вклад в экономическое развитие нашей страны.

II. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

       На кафедре будет заведен кафедральный журнал, где будут отображены качественный и количественный состав преподавателей и протоколы заседаний кафедры. В целом на кафедре предусматривается обсуждение вопросов, предусмотренных планом работы кафедры, факультета и Ученого Совета института, университета. Кроме этого обсуждение вопросов состояния учебных планов, издательская деятельность кафедры, НИРС и НИР и т.д.

        Остальные необходимые нормативные документы на кафедре заведены в строгом соответствии с принятым в университете, институте порядком.

III. СОСТОЯНИЕ ГОДОВОЙ ОТЧЕТНОСТИ

       Кафедры «Оценки, менеджмента и туризма» будет ежегодно в срок представлять годовые отчеты в установленной форме. 

IY. СОСТОЯНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ РАБОТ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ

      На кафедре «Оценки, менеджмента и туризма»  предусматривается заполнение всех индивидуальных планов работы преподавателей в соответствии требованиями и нормам времени, установленными в институте, университете. Кафедра своевременно на своих заседаниях будет рассматривать состояние индивидуальных планов преподавателей, которые утверждаются зав. кафедрой.

       Отчеты по индивидуальными планам будут рассматриваться на заседаниях кафедры, и контролироваться  зав. кафедрой и деканом.

Y. РАЗРАБОТКА И УТВЕРЖДЕНИЕ УЧЕБНЫХ ПЛАНОВ

ВСЕХ УРОВНЕЙ ПОДГОТОВКИ

        Кафедра «Оценки, менеджмента и туризма»  выпускает специалистов:

1.Оценка и управление собственностью  с 1998 г. 

2.Экспертиза и управление недвижимостью с 2000 г.

3.  Менеджмент организации с 1998г., со специализацией:

· в туризме;

· в строительстве;

· в техобслуживании и ремонте бытовой радиоэлектронной техники;

· в проектировании и производстве аппаратуры;

· в транспорте.

4. Антикризисное управление с 2003г.
Совершенствовать учебный план по подготовке специалиста по вышеперечисленным специальностям, используя опыт составления учебных планов специалистов,  разработанных в американских и российских ВУЗах. 

YI. НАЛИЧИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ СТАНДАРТОВ ВСЕХ УРОВНЕЙ ПОДГОТОВКИ

 Государственные стандарты по подготовке специалистов по выпускаемым специальностям на кафедре имеются.

YII. СОСТОЯНИЕ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН,

ЗАКРЕПЛЕННЫХ ЗА КАФЕДРОЙ

        Рабочие программы по всем дисциплинам закрепленными за кафедрой «ОМ» разрабатываются в строгом соответствии с Государственным образовательным стандартом высшего образования по соответствующим специальностям. 

      Все рабочие программы специалистов рассматриваются на заседании кафедры.
                XI. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЯ СТУДЕНТОВ

        На кафедре практиковать кроме традиционных методов следующие методы контроля знаний студентов:

· тестовый бланочный контроль знаний студентов;

· тестовый (на компьютерах) контроль знаний студентов;

· ситуационный метод контроля знаний студентов с использованием 

экономических моделей на компьютерах. 

Вышеуказанные методы контроля знаний студентов будут применяться в зависимости от дисциплин.

XII. СОСТОЯНИЕ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ЛИТЕРАТУРЫ ПО

ПРЕПОДАВАЕМЫМ ДИСЦИПЛИНАМ

 Обеспечить учебно-методической литературой с созданием библиотечно-информационного центра.             

Провести работу по подготовке учебно-методических работ, которая будет направлена на:

1. Методическую помощь к выполнению курсовых работ и проектов;

2. Методическую помощь к выполнению дипломных работ.

3. Ликвидацию недостатков литературы.

                 XIII. ОРГАНИЗАЦИЯ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ

В соответствии с графиком учебного процесса студенты 5-го курса кафедры «ОМ»  предусматривается прохождение преддипломной практики в течение 6 недель. Места предполагаемого прохождения практики: Агентства недвижимости, Агентство по регистрации прав на недвижимое имущество, ФГИ, туристические фирмы, строительные организации, транспортные организации.

Руководителям практики будут назначены квалифицированные преподаватели кафедры и специалисты, работающие в научно-исследовательских организациях, институте экономики, НАН, министерство экономики, министерство финансов, кабинет Правительства Кыргызской Республики, ОКО.

По окончанию практики студенты сдадут отчеты, результаты которых будут обсуждаться на кафедре.

Темы дипломных проектов утверждаются ректором КГУСТА. Предусмотрено ежегодная  обновляемость тем, 30 %.

В течение 13 недель студентами будут разрабатываться дипломные проекты. Руководителями дипломных работ  будут назначены преподаватели кафедры «ОМ» и специалисты.

Зав. кафедрой будут проводиться процентовки дипломных  работ.

По итогам защиты будет производиться обсуждение отчета председателя ГЭК на кафедре, и приниматься предложения об улучшении проведения дипломного проектирования и его защиты.

Будет подготовлен годовой отчет по нижеследующей форме.

ИТОГИ ЗАЩИТЫ ДИПЛОМНЫХ РАБОТ И СДАЧИ

ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЭКЗАМЕНОВ

	
	      Дневная
	     Вечерняя
	           Заочная

	
	Кол-во
	   %
	   Кол-во
	       %
	   Кол-во
	         %

	Окончил теоретический курс обучения

Явились на сдачу госэкзаменов и защиту дипломных работ (проектов)

В т.ч. повторно Успешно сдали. Всего В т.ч.На «5»

          на  «4» и «5»

          на  «3»         

Получили диплом с отличием

Не явились по неуважительным причинам


	
	
	
	
	
	


Защита дипломных проектов

	                            
	      Дневное
	    вечернее
	    заочное

	
	   г/б
	Контр
	 г/б
	контр
	г/б
	контр

	1. выполнение по заказам                       производства 

2. научно-исследовательского               характера

3. рекомендовано к внедрению 

4. рекомендовано к участию в смотрах-конкурсах

5.защищено на производстве реальные темы

6. с применением ЭВМ

7.подано заявок на изобретение


	
	
	
	
	
	


Работа ГАК. Организационные вопросы ГАК.

Результаты сдачи госэкзаменов по специальностям

	  №

 п/п
	Специальность
	Количество студентов
	получили оценку

	
	
	Всего
	не допущ.
	Допущ.
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	  1.

  2.  

  3.

  
	
	
	
	
	
	
	
	


 XIV. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНЫХ И ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРАКТИК


Кафедра будет вести и руководить следующими практиками:

1. Введение в специальность 

2. Компьютерная практика 

3. Производственная практика 

4. Технико-экономическая практика.

1. По всем вышеуказанным практикам составить графики прохождения практик  (см. учебный план) и ежегодно определять место практик. 

2. По каждому виду практик составить программу прохождения практик. 

3. Кафедра своевременно назначать руководителей практик из числа ППС кафедры.

4. Отчеты практик принимать своевременно и итоги обсуждать на кафедре. 

       XV. СОСТОЯНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЛАБОРАТОРНОЙ БАЗЫ КАФЕДРЫ

Создать лабораторию по «Оценке и экспертизе собственности» и оснастить ее персональными компьютерами.

Начиная с 1 курса – практика «Введение в специальность» студенты получат  индивидуальные задания по проблемам специальностей и выполнят их в виде рефератов, постоянного углубляя разработки, на 3 – м курсе будут внедрены элементы исследовательской работы. Результатом являются – выступления на конференциях  и дипломные работы.

Подать заявку на получение грантов на организацию учебного процесса. 

XVI. ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ СТУДЕНТОВ

Контроль за соблюдением графика и качество сдачи сессии будет проводиться заведующим кафедрой. Результаты этих проверок и содержания журнала учета  занятий (студенческие групповые журнала) будут обсуждаться на заседаниях кафедры.

XVII. ПОДГОТОВКА, ПЕРЕПОДГОТОВКА И ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Разработать план повышения квалификации ППС. Пополнение кадров будет осуществляться за счет выпускников института, окончивших институт с отличием. Кафедра будет широко использовать подготовку кадров через аспирантуру. 

XVIII. УЧЕБНАЯ И НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ СВЯЗЬ С                    ЗАРУБЕЖНЫМИ СТРАНАМИ

Наладить учебные и научные контакты с зарубежными ВУЗами.

XIX. УЧАСТИЕ В ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ


Кафедра «ОМиТ» будет участвовать во всех мероприятиях воспитательной деятельности института. Все преподаватели кафедры будут кураторами учебных групп. Кураторам групп будут ежегодно составляться планы воспитательной работы. Отчеты кураторов регулярно будут  заслушивается на кафедрах.

Зав. кафедрой «ОМиТ»                                                     Тологонова А.М.
